
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

朝倉東高校サッカー部 2020-2021シーズン チーム運営方針 

知・徳・体の調和的発達を図り、明朗で礼儀正しく、自らを律することができ、社会に貢献できる有為な人材 

目指す生徒像（学校教育目標から） 

知：何でも学び知ろうとする姿勢 

徳：仲間をリスペクトする姿勢 

体：心身ともに逞しい身体 

本校校訓 人・組織のために労を惜しまない → 

「あなたがいないと困る」と思われる人間 

運営方針 顧問（選手）「サッカーを教える（学ぶ）のではなく、サッカーで教える（学ぶ）」 

部員としてのミッション 「人を感動させるプレー、行動に徹する！」 

１ サポーターの増加  試合観戦者 ５０人（部員の保護者+クラスの仲間+近所の方々…） 

「わが子の姿をみたい（親）」「あいつのプレーみたい（学校関係者）」「朝倉東のサッカーが観たい（サッカー関係者）」 

 

２ 入学希望者・部員数の増加 （入部者増+退部者減） 1学年1チーム以上 

「東高に入学したい、東高でサッカーがしたい、マネージャーしたい（小中学生）」  

サッカー部が目指す２つの増加と「声」 （ビジョン） 

本校一 … 朝倉一 … 福岡一 … 日本一 … 魅力のあるチームに 

「サッカー部っていいな（本校関係者）」「東高のサッカー部を真似しよう（他校）」「またやりたいな（対戦チーム）」 

2020～2021の目標 

１. ☐新人 ☐総体 □選手権 県大会出場  

(1) ☐ 週 1回/月 4回/年 50試合以上の練習ゲーム 

(2) ☐ 長期休業中を利用した合宿、遠征の実施 

  (3) □ 2021福岡県 U18県リーグ参加 

3. ☐ 健全なる組織化 

(1) □ 保護者会の設立と実施 

(2) □ 国のガイドラインに沿った休養日の設定 

(3) □ 選手 ⇔ 顧問 ⇔ 保護者の面談の実施 

2. ☐ 活動の発信 

(1) □ 本校 HPによる活動報告（☐ 選手のコメント掲載） 

(2) □ SNSによる活動報告 

(3) □ 活動ウェアの統一 


